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www.partnerfuertechnik.de

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT
WERDE TEIL DER PARTNER FUR TECHNIK-FAMILIE!

..

KARRIEREWEGE BEI PARTNER FUR TECHNIK

Wenn Du willst, geht Dein Weg bei uns 
ständig weiter. Unabhängig davon, wie 
Du bei uns einsteigst, bieten wir Dir einige 
Möglichkeiten. Wir unterstützen Dich bei 
vielen Weiterbildungsmaßnahmen und  
Seminaren. 
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Fachkraft für 
Lagerlogistik

Kauffrau/-mann für 
Büromanagement

Kauffrau/-mann für 
Groß und Außenhandel

Duales Studium
Handelsmanagement

Assistent(in)/
Sachbearbeiter(in)

Stellvertr.
Bereichsleiter(in)

Außendienst- 
mitarbeiter(in)

Schichtleiter

Außendienst- 
mitarbeiter(in)

Fachmarktleiter(in)

Verkaufsleiter(in)

Verkaufsleiter(in)

Filialleiter(in)

Fachmarktleiter(in)

Versandleiter(in)

Stellvertr.
Bereichsleiter(in)

Qualitätsmanager(in)

CHECKLISTE FUR DEINE BEWERBUNG
Das gehört in Deine Bewerbung:

	Ein persönliches Anschreiben
 Darin stellst Du Dich vor und schreibst, wie Du auf uns  

aufmerksam geworden bist. Teile uns mit, warum Du  
Dich für den Job entschieden hast und warum Du dafür  
geeignet bist.

	Ein tabellarischer Lebenslauf
 Der Lebenslauf ist lückenlos gestaltet.

	Ein Lichtbild

	Deine beiden letzten Zeugnisse

	Bescheinigungen über Praktika, Ferienjobs,  
Weiterbildungskurse usw. 

..
Schicke Deine Bewerbung am 
besten schon ein Jahr vor dem 
Schulabschluss weg!

Deine Vorteile:

 Das letzte Zeugnis reichst Du 
einfach nach.

 Du kannst Dich in Deinem 
letzten Schuljahr vollkommen 
auf Deinen Abschluss konzen-
trieren.

 Du hast eine größere Auswahl 
an Ausbildungsplätzen.

02625 Bautzen
Niederkainaer Straße 20
Deine Ansprechpartnerin:
Ronja Knorr
Telefon (03591) 21 84 - 0
ausbildung@pft-bautzen.de

  Handelshof Bautzen

06749 Bitterfeld-Wolfen
An den Rohrwerken 8
Deine Ansprechpartnerin:
Silvia Rolle
Telefon (03493) 60 81 - 0
silvia.rolle@pft-bitterfeld.de

  Handelshof Bitterfeld

03042 Cottbus
Drewitzer Straße 7
Dein Ansprechpartner:
Sven Sanders
Telefon (0355) 756 266 - 715
sven.sanders@pft-cottbus.de

  Handelshof Cottbus

01587 Riesa
Glogauer Straße 1
Deine Ansprechpartnerin:
Maria Hofmann
Telefon (03525) 72 83 - 931
maria.hofmann@pft-riesa.de

  Handelshof Riesa

39576 Stendal
Heerener Straße
Deine Ansprechpartnerin:
Manuela Pumptow
Telefon (03931) 69 63 - 90
verwaltung@pft-stendal.de

  Handelshof Stendal

18507 Grimmen
Greifswalder Chaussee 4
Deine Ansprechpartnerin:
Jana von Allwörden
Telefon (038326) 602 - 25
jana.vonallwoerden@pft-vorpommern.de

  Handelshof Vorpommern

30453 Hannover
Mercedesstraße 6+8
Dein Ansprechpartner:
Edgar Czerwinski
Telefon (0511) 95 96 - 273
edgar.czerwinski@phbrauns.de

  P.H. Brauns

21218 Seevetal-Hittfeld
Bosteler Feld 2
Telefon (04105) 622 - 0

  RUDOLF SIEVERS

Partnerbetrieb

Niederlassung

Fachmarkt

Versandlager



Partner für Technik Partner für Technik Partner für Technik

Partner für Technik arbeitet nach dem Franchise-
prinzip, das bedeutet: Die Systemzentrale Handels-
kontor Seevetal GmbH erstellt ein unternehmeri-
sches Gesamtkonzept, das selbstständige Partner 
übernehmen und erfolgreich umsetzen. Die Partner 
für Technik Gruppe beschäftigt heute an 37 Stand- 
orten 1.000 engagierte Mitarbeiter. 118 davon sind 
Auszubildende, die kaufmännische oder gewerbli-
che Berufe erlernen. Die Fuhrparks der Gruppe hal-
ten insgesamt 97 Fahrzeuge bereit.

Als zukunftsorientierte und wachsende Gruppe bil-
den wir unser Personal aus Erfahrung gerne selbst 
aus. Wir bereiten Dich zum Beispiel intensiv auf  
Deine Abschlussprüfung vor und schulen Dich aus-
führlich gemeinsam mit Deinen Kollegen. 

Die wichtigsten Voraussetzungen für Deinen Erfolg 
bei uns: Team- und Kommunikationsfähigkeit, 
Freundlichkeit und Zuverlässigkeit sowie Einsatz- 
bereitschaft und Flexibilität – alles andere kann man 
lernen.

Du hast Lust auf Zukunft? Du willst für unsere Kun-
den da sein und Dich den Herausforderungen einer 

abwechslungsreichen Ausbildung stellen? Dann 
sollten wir uns kennen lernen – wähle selbst, wie Du 
unser Team verstärken möchtest und bewirb Dich 
jetzt! Unsere Ausbildungsbetriebe freuen sich auf 
Dich!

DUALES STUDIUM MIT SCHWERPUNKT HANDELSMANAGEMENT
Was solltest Du mitbringen?

 Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife  
 (Abitur) 

 mit guten Noten in den Hauptfächern
 Teamfähigkeit
 Konzentrations- und Kommunikationsfähigkeit

  
Ausbildungsverlauf 
Zu Beginn Deiner Ausbildung lernst Du Deinen Aus-
bildungsbetrieb und seine Belegschaft kennen. Du 
erlernst praktische Grundfertigkeiten in der Waren- 
und Lagerwirtschaft, im Bereich der Buchhaltung so-
wie im Verkauf und im Umgang mit Kunden. Du ar-
beitest dabei bereits selbständig mit unseren Mitar- 
beitern zusammen und übernimmst Verantwortung. 

Die Anteile der betrieblichen und akademischen Aus-
bildung sind in jedem Fall gleichwertig und sorgen 
dafür, dass Theorie und Praxis reibungslos inein- 
andergreifen. Du studierst an einer renommierten 

Studienakademie, wo Du als Studienabschluss den 
akademischen Titel Bachelor of Arts (B.A.) erhältst. 
Wesentliche Informationen zu Studieninhalten und 
zur staatlichen Studienakademie Riesa siehst Du  
unter www.ba-riesa.de. 

Warum BA Riesa?
Alle BA Studenten der PfT-Gruppe studieren an der 
BA Riesa. Damit möchten wir eine einheitliche Aus-
bildung ermöglichen und den Teamgeist eines Jahr-
gangs stärken. 

www.partnerfuertechnik.de www.partnerfuertechnik.de www.partnerfuertechnik.de

Stahl und Werkstoffe

Bau- und 
Werkzeugtechnik

Heizung und Sanitär

Elektrotechnik

4 Fachgroßhandlungen unter einem Dach

die ausbildung
Du hast Deinen passenden Ausbildungsplatz noch 
nicht gefunden? Dein bisheriger beruflicher Weg war 
nicht der Richtige? Du willst Dein Leben selbst in die 
Hand nehmen?
Dann bewirb Dich bei uns! Wir bieten Dir folgende 
Ausbildungsmöglichkeiten:

 Duales Studium mit dem Schwerpunkt  
 Handelsmanagement (B.A.)

 Berufsausbildung zur/m Kauffrau/-mann  
 im Groß- und Außenhandel

 Berufsausbildung zur/m Kauffrau/-mann  
 für Büromanagement

 Berufsausbildung zur Fachkraft für  
 Lagerlogistik

Im Rahmen der praktischen Ausbildung hast Du die 
Möglichkeit, alle betrieblichen Abläufe eines tech-
nisch orientierten Großhandels kennenzulernen so-
wie sich Fähigkeiten anzueignen und Erfahrungen 
zu sammeln.

Innerhalb der Unternehmensgruppe ist es Dir mög-
lich, aus einem Erfahrungspool von mehreren Be-
trieben zu schöpfen und auch unterschiedliche Ar-
beitsumfelder, Menschen und Regionen zu erleben.

Du bist interessiert?
Schau einfach mal auf unserer Homepage vorbei 
und schick Deine Bewerbung zu Deinem Wunsch-
standort!
www.partnerfuertechnik.de

Voraussetzungen 
 abgeschlossene Schulbildung
 Organisationsfähigkeit
 Teamfähigkeit
 Körperliche Fitness
 EDV-Interesse

Ausbildungsverlauf  
Deine Ausbildung findet im Bereich der Logistik 
statt. Du lernst unter anderem das Einlagern und 
Kommissionieren von Ware sowie die logistischen 
Abläufe des Unternehmens kennen – hauptsächlich 
in den verschiedenen Lagerbereichen wie Stahl-, 
Klein- und Großteilelager.

uber uns
..

Duales Studium: Praxis- und Theorieblöcke  
im 12-wöchigen Wechsel
Abschluss: Bachelor of Arts (B.A.)
Regelstudienzeit: 3 Jahre

BERUFSAUSBILDUNG ZUR/M KAUFFRAU/MANN  
IM GROß- UND AUßENHANDEL
Voraussetzungen 

 guter Realschulabschluss, Fachhochschul- 
 reife oder Abitur 

 gutes Zahlenverständnis
 Teamfähigkeit
 Kontaktfreudigkeit
 Konzentrations- und Kommunikationsfähigkeit

  
Ausbildungsverlauf  
Deine Ausbildung findet in verschiedenen kaufmän-
nischen Abteilungen statt. Dazu gehören die Berei-
che Vertrieb, Einkauf und Materialwirtschaft, Allge-
meine Verwaltung und einige andere mehr. Neben 
den Pflichtabteilungen gestaltest Du Deine Ausbil-
dung durch die Wahl eigener Schwerpunktbereiche 
mit, die Deinen speziellen Neigungen entsprechen. 

Nach Abschluss Deiner Ausbildung wirst Du eine 
qualifizierte Sachbearbeiterposition gemäß der er-
worbenen Fähigkeiten und Vorlieben übernehmen. 
Damit steht Dir ein breites Spektrum zur Verfügung, 
das Du mit unseren gezielten Fortbildungsangebo-
ten ergänzen kannst, beispielsweise im Vertrieb im 
Außendienst.

Berufsschule: Blockform
Abschluss: Kauffrau/mann im Groß- und 
Außenhandel
Dauer der Ausbildung: 2,5 oder 3 Jahre

Berufsschule: Blockform
Abschluss: Fachkraft für Lagerlogistik
Dauer der Ausbildung: 3 Jahre

Voraussetzungen 
 guter Realschulabschluss/Abitur
 Organisationsfähigkeit
 Grundkenntnisse in MS-Office
 Kommunikationsfähigkeit
 Teamfähigkeit

  
Ausbildungsverlauf  
Deine Ausbildung findet in verschiedenen kaufmän-
nischen Abteilungen statt. Dazu gehören die Arbeits- 
bereiche zentrale Dienste und Empfang, Datenver-
arbeitung, Rechnungswesen sowie Ein- und Ver- 
kauf. Du erlernst den Umgang mit technischen  
Geräten wie zum Beispiel Kopiergerät und PC. 

Kauffrauen/-männer für Büromanagement arbeiten 
nach Abschluss ihrer Ausbildung in Sekretariats- 
und Sachbearbeiterpositionen. Dort sind sie dann für 
einen reibungslosen Arbeitsablauf verantwortlich. 

Berufsschulrhythmus: 2 Tage/Woche oder 
Blockform
Abschluss: Kauffrau/mann für Büro- 
management
Dauer der Ausbildung: 2,5 oder 3 Jahre

BERUFSAUSBILDUNG ZUR/M KAUFFRAU/MANN  
FUR BUROMANAGEMENT

.. ..

BERUFSAUSBILDUNG ZUR FACH-
KRAFT FUR LAGERLOGISTIK

..

Was wir Dir bieten? 
 Gute Übernahmechancen
 Vielfältige und interessante Tätigkeit
 Interne und externe Fachseminare

 Weiterbildungsmöglichkeiten
 Erwerb von Zusatzqualifikationen  

 (z.B. Kran-/Staplerschein)


